Liebe Schiilerinnen und Schiiler, verehrte
Eltern!

unser zentrales Anliegen ist ein Schulklima, in dem
Schilerlnnen, Lehrerinnen und Eltern gemeinsam
nach angemessenen Losungen suchen. Zunachst
einmal sind Klassen- und Fachlehrerinnen lhre
Ansprechpartner. Fur die Schulerlnnen bieten sich
auch die SV-Lehrerlnnen an. Sollte dartiber hinaus
auch eine nachhaltige Problematik eine
eingehendere Beratung erfordern, stehen
aulerdem unsere Beratungslehrerinnen zur
Verfugung. Diese Broschure gibt lhnen einen
Uberblick tiber unser Beratungs- und
Praventionsangebot.

Gravierende Veranderungen unserer immer
komplizierter werdenden Gesellschaft machen auch
Kindern und Jugendlichen zu schaffen.
Krisenintervention und Einzelfallberatung werden
damit zu einem immer wichtiger werdenden Thema.
An unserer Schule gibt es fir zahlreiche Konflikte,
die daraus erwachsen, zwei Beratungslehrerinnen,
die fur eine eingehendere Beratung nach terminlicher
Absprache zur Verfugung stehen:

Katja Orlowski

Claudia Leiendecker

,Wir verstehen uns als Ansprechpartnerinnen fur
Schiilerinnen und Eltern mit verschiedenen Fragen
und Problemlagen und sind behilflich bei der Suche

nach fachlicher Erganzung.

Die Beratung ist ein freiwilliges und vertrauliches
Angebot in ungestorter Atmosphare. Als erfahrene
Kolleginnen helfen wir dabei, individuelle Losungen zu
finden, damit Belastungen erkannt und bewaltigt
werden konnen. Dabei profitieren wir von einer engen
Vernetzung mit auRerschulischen
Unterstitzungsangeboten (z.B. durch die
Schulberatung der Diakonie.)*

Beratungssituationen

+ Konflikte

+ Arbeits-, Motivations-, und
Konzentrationsprobleme

* Ausgrenzung und Mobbing

+ Schulangst

* psychische Belastungen

+ familiare Probleme

* Sucht

* und vieles mehr

Ablauf der Beratung

+ Klarung des Anliegens im Erstgesprach

* Darstellung von Losungsmaglichkeiten

+ Gemeinsame Erarbeitung individueller
LOsungswege

* Mediation

* Information Uber aulerschulische
Beratungsstellen

+ Kontaktherstellung zu aulRerschulischen
Beratungsstellen bei Bedarf

Beratungsgrundsatze

* Die Beratung ist freiwillig. Sie ist nur maglich
und sinnvoll, wenn sie gewollt ist.

* Die Beratung erfolgt vertraulich. Die
Beratungslehrerinnen unterliegen der
Schweigepflicht.

* Die Beratung ist kostenlos.

* Die Weitervermittiung an auferschulische
Beratungsstellen ist freiwillig.
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* Sozialpadagogische Gruppenarbeit zum

A U s R Stadtisches Albert-Schweitzer- Gymnasium

Klassengemeinschaft Albert-Schweitzer-StralRe 2
+ Klassenspezifische Gruppenangebote zu 58840 Plettenberg
ausgewahlten Themen 02391 52123
» Mobbing-Intervention (No Blame Approach) www.asg-plettenberg.de

+ Themenspezifische Praventionsangebote:

+ Selbstbehauptungstraining fur Madchen
Klasse 8

 Seminar in Zusammenarbeit mit der
Polizei: Wie lasst sich Gewalt gegen
Madchen und Frauen verhindern?

» Vortrage in Zusammenarbeit mit der
Diakonie fir JG.6: Pubertat und
Medienkompetenz

Weitere Ansprechpartner unserer Schule

Schulleitung

Schulleiterin: Frau Minner
Stellvertretender Schulleiter: Herr Stammen

Stufenkoordinatoren

Erprobungsstufe: vakant
Mittelstufe: Herr Dr. Scharfer
Oberstufe: Herr Vollmerhaus

Inmitten von Schwierigkeiten liegen
giinstige Gelegenheiten.
Albert Einstein




